FOR YOUR NEXT CAREER MOVE IN FOOD

Koninklijke FrieslandCampina wil de meest professionele, succesvolle en aantrekkelijke zuivelonderneming

( ter wereld worden. FrieslandCampina voorziet miljoenen mensen in meer dan honderd landen van al het
( goede van melk. Dat doen ze met baby- en kindervoeding, zuiveldranken, kaas, melk, yoghurts, desserts,
-),\ boter, room, melkpoeder, zuivelingrediénten en daarnaast met vruchtendranken. Ze zijn, ook na 130 jaar

FrieslandCampinasie  ervaring met melk, nog steeds gefascineerd door onontdekte mogelijkheden. Ruim dertig internationale
merken zijn daarvan het levende bewijs. Innovatie staat centraal bij alles wat FrieslandCampina doet, maar
de innovaties komen niet alleen uit onderzoekscentra. Integendeel, ze ontstaan in de hele zuivelketen. Om
de corporate stafafdeling Public & Quality Affairs in Amersfoort te versterken, zijn wij op zoek naar een
professionele

SENIOR REGULATORY AFFAIRS MANAGER

INTERESSANTE POSITIE VOOR FOOD LEGISLATION EXPERT IN INFANT FOOD AMERSFOORT/ BEILEN

Functie Verantwoordelijk voor het volgen en adequaat reageren en anticiperen op ontwikkelingen in de internationale wet- en
regelgeving op het terrein van kinder- en dieetvoeding / Vertalen van deze ontwikkelingen naar en adviseren van de betrokken business
groups van FrieslandCampina, zowel die actief zijn op de markt van consumentenproducten als op ingrediénten / Vertegenwoordigen
van FrieslandCampina belangen op het gebied van kinder- en dieetvoeding bij (internationale) branche-organisaties en overheden /
Controleren van de wettelijke correctheid van FrieslandCampina kindervoeding recepturen en etiketten voor de diverse internationale
markten / Opbouwen van een intern netwerk en daarmee kennisdrager worden op het gebied van kinder- en dieetvoedingswetgeving in
Nederland, de EU en buiten de EU / Samenwerken met collega’s van Regulatory Affairs en QA en rapporteren aan de Manager Regulatory
Affairs and Diet & Health.

Profiel HBO/academische opleiding richting Levensmiddelentechnologie, Voeding of vergelijkbaar / Ruime en relevante werkervaring
met wet- en regelgeving, bij voorkeur op het gebied van kinder- en dieetvoeding / Weet prioriteiten te stellen en kan op diverse niveaus,
zowel intern als extern, beinvloeden en overtuigen / Uitstekende communicatieve vaardigheden, schriftelijk en mondeling, in het Engels
en Nederlands / In principe beschikbaar voor een contract van 32 uur (full time zeker niet uitgesloten) / Bereid om 1 dag/week in Beilen
te werken in het R&D Center Infant Food / Persoonskenmerken: kunnen omgaan met weerstand, flexibel, communicatief sterk, initiator,
resultaatgericht, accuraat, analytisch en stressbestendig.

Reactie Indien u geinteresseerd bent in bovengenoemde functie verzoeken wij u contact op te nemen met Jakob Jan Verbraak, telefoon:
0317-468686 of 06-51820349, dan wel uw schriftelijke reactie te sturen naar: info@dupp.nl
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